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SIMPLEMENTE POSITIVA

La Hermandad acaba de realizar ‘una encuesta cuyos resultados, vives vy
palpitantes, se ofrecen en otro lugar de este boletfn. Su finalidad ha sido
eminentemente practica y orientadora: Conocer la situacion laboral de los
antigues alumnos, a través de una de las muchas promociones gue han pasado
por las Universidades Laborales, concretamente la que termind en el aiio 1965
que puede considerarse intermedia entre la inauguracion de estos centros y el
anoenquevivimos. O sea, desde una perspectiva racional, equilibrada:

Pudiera haberse elegido un ‘curso mas proximo observandose, en
consecuencia, una mayor altura en los estudios. Pero en cambio se reducirian
estas perspectivas reales de colocacion.

Finalizada la encuesta (fue hecha en mayo) y a la vista de sus resultados, cabe
preguntarse ¢realizan las UU.L L. una laborde auténtica promocion social?

El lector podrd juzgar por si mismo, ya que los resultados aparecen en otra
parte de este boletin, expuestos en cifras y porcentajes, a la vista de todos, a la
liberrima opinion de cualquiera a guien pudiera interesar el tema.

Pero también por nuestra parte podemos hacer algunas consideraciones, si se
n0s permite.

En primer lugar, el niamero de contestaciones recibidas fue un 60 por ciento
aproximadamente, oscilando la edad de los consultados entre los 20 vy los 29
anos. Los mas jovenes, representan a aquéllos que no obtuvieron titulacion, por
estudios incompletos y-los mayores son los gue ingresaron ya con algunos
estudios y continuaron-en-las Universidades o becados por ellas, hasta lograr un
titulo medio o superior.

El mayor ntmero de contestaciones se deben a los Maestros Industriales.
Conviene destacar que muchos oficiales continuaron por su cuenta el Peritajey
que tambien bastantes Bachilleres Laborales Superiores cursaron o siguen
cursando nuevas ensenanzas.

Entre los encuestados, 62, ampliaron sus estudios fuera de la Universidad 'y
obtuvieron -mayor titulacion, mientras otros 93 prosiguen estudios en la
actualidad. Esto hien puede ser exponente de un espiritu de superacion gue
acaso tuvo su-origenen unanterior contacto con las UU.LL.

En la ericuesta aparecen 33 alumnos gue no  trabajan. Pero tiene su
explicacion: la'mayoria estan a punto de incorporarse al servicio militar o acaban
de cumplirfo, estando en expectativa de empleo. .

Resulta aleccionador sehalar el nimero. de alumnos que ejercen puestos
directivos en sus empresas, 0 que realizan funciones de jefatura. En el primer
grupo hay 17 y en el segundo 70. Por consiguiente el parcentaje entre los
consultados es de un 10 por ciento. Piénsese que muchos de estos puestos, no
podian obtenerse,en generaciones anteriores,antes de los 40 6 50 afios.

¢Que ganan estos muchachos en sus empresas? Este fue uno de los puntos
claves de la encuesta. Para ello se establecieron tres grupos de ingresos: Losque
ganaban menos de 5.000 pesetas; los gue ingresaban de 5.000 a 10.000 vy,
finalmente, aquellos que superaban las 10.000 pesetas. El primer grupo,
compuesto en su- mayoria por los que abandonaron las Universidades con
estudios incompletos, se elevo a 64 (que representan el 10,372 por ciento), El
grupo intermedio estuvo compuesto por 307 alumnos (el'49,956 por ciento). E
grupo mejor situado —mas-de 10.000 pesetas— lo integran 246 alumnos (el
39,872 por ciento).

Permitasenas una conclusion en este rapido y breve comentario: Siendo la
edad media de los alumnos entre fos 23y los 25 anos, solteros ‘en su mayor
parte, por lo gue no perctben Ayuda Familiar, sobrepasando por consiguiente sus
ingresos, en forma muy notable, a la media de la poblacion trabajadora sin
distincion -de edad y considerando, ‘ademas, que 155 alumnos —entre los
consultados— han cursado o siguen cursando estudios después de su salida de la
Universidad, podemos decir, llanamente, sin triunfalismos ni alharacas, que |la
labor de las UU.LL. ha sido simplemente positiva. Mi mas ni menos.
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Queridos amigos:

Que las Universidades Laborales forman una de las partes mas activas
de la politica social espafiola, es cuestion de una evidencia total.

Que los antiguos alumnos, por el hecho de ser doblemente protago-
nistas en dicha actividad —primero con nuestra presencia vivz en las Uni-
versidades, después por haberse realizado en nosotros una transforma-
cion socio-cultural— somos también parte activa de la realidad social es-

panola, es también muy cierto.

Y que 1970 es el ano de las asociaciones de accion politica, es del
dominio publico. El 26 de Mavyo la prensa nacional publicaba el texto
integro del anteproyecto de la ley reguladora de tales asociaciones.

Fistastres consideraciones me han hecho rellexionar
bastante en las altimas semanas 'y mudesco serta que
también vosotros meditarais sobre el particular, para
contrastar criterios que. vaya por delante, serin tanto
ma= enfrentados yocriticos cuanto mas maduros y re-
flexivos.

(‘)IH‘II{‘ bien ¢laro que. al hablar de asociacion de
accion politicano me estoy refiriendo a la Hermandad
porque entiendo gue son cosas distintas. d[)d!‘[{"‘ de
que, para la primera, se exige una edad superior a los
18 anos y ticnen aceeso —tendran— todos los espano-
les sin. distineion.

L anteproyecto consta de X1 titulos. 62 articulos.
116 puntos dentro de los mismos vy gran namero de
apartados. Dar cuenta en esta Carta {lv tan s6lo una
pequena parte de la futura ley. seria tarea tan incom-
ph la como lmu ticamente nnprr-shlv [os interesante
pues que guienes guerals tomar  conciencia de’ su
contenido, o procureis ¢l anteproyecto en la prensa,

0 -‘~n|il‘i[l‘i'~? un estracto del mismo a la I}vh-'ifarit’m

Central de la Hermandad —Ministerio de T mlm]u—
de_donde personalmente he pedido se realicen ¢ Oplas.
dada la importancia que pienso tiene ¢l mismo.
;/\_donde quiero ir a parar con esta postura? Sim-
plemente. estimo que cualquier pais necesita de todos
y cada uno de sus hombres para desarrollar sus funcio-
nes y mucho mas cuando esos hombres pueden apor-
tar mas que otros, dada su preparacion, juventud,
tuerzas yomentalidad progresista. Nosotros. antiguos

L5 B R
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alumnos. tenemos todas esas 'cosas 'y es deber nuestro
ofrecerlas a la comunidads por muchas razones (aun-
que solo basten dos): la primera. que la comunidad
nos ha dado lo que poseemos v la segunda que,como
esa_comunidad no nos gusta. hemos III‘ mejorarla (es,
en el fondo. la razon esencial por la quc hemos recibis
do una formacion humana. social y técnica).

Creo firmemente que el mundo del trabajo nos
necesita. Creo tambien que podemosofrecermucho al
sxtema de Universidades Laborales (aunque las pre-
stiones eneontra nos dan poca oportunidad para cllo).

Lspor todo ello por 1o que veo-interesante la
reflesion madura acerea del tema, ya tan debatido en
los medios socio-politicos espanoles, de las asociacio-
nes de accion politica. Nosotros que somos juventud
no podemos ni-debemos permanecer ajenos a la pro-
blematica de un pais que. dia a dia y nosotros con el
forma y prepara su futuro.

Del progreso o regresor de” ese futurol Lambién
somos responsables nosotros, no lo elvidemos.

Hasta pronto. recibid el saludo cordial de
aAm e0,

vie=tro

CURSOS EN LA ESCUELA
DE CAPACITACION SOCIAL
| “FRANCISCO AGUILAR Y
| PAZ” PARA EL SEGUNDO
SEMESTRE DE 1970

Se han programado. para el seqgundo
semestre del presente ano, tres nuevos

cursos a celebrar en la Escuela de Capa--

citacion Social de Madrid, que ha veni-
do a denominarse de “‘Francisco Aguilar
y Paz”, por decision de la Superioridad
y en acto de merecidisimo reconoci-

miento al que la dirigié desde el primer
nstante y estuvo al frente de ella duran-

te tantos afos, realizando wuna labor
social y humana realmente excepcional.

Los cursos previstos son los siguien-
{es o

1.0-Curso de Formacion Empresa-

rial y Cooperativa.—~ Del 13 de Noviem-
bre al 4 de Diciembre.— Numero de
alumnos: 30,

2.0—Curso para Dirigentes de la Her-
mandad.— Del 11 al 21 de Diciembre.—
Numero de alumnos: 30.

3.0—-Curso especial para AA. AA que
estan trabajando en Universidades Labo-
rables.— Del 15 al 30 de Septiembre.-
Numero de alumnos: 32.

Tanto las Delegaciones Locales como

las Corresponsallas y AA.AA. en gene-
ral, pueden ir cursando las pertinentes

solicitudes.

.........
......




‘U.L.de SEVILLA

NOTICIARIO FINAL DEL CURSO

En este “flash’’ informativo que, con
brevedad casi telegrafica, nos suplica el
Director de la revista, para reflejar
algunos aspectos, sobresalientes en o
anecdotico, de cuanto acontecio en el
curso 69-70, comenzamos eon una noticia
de alto nivel humanitario: la generosa
donacion -de sangre efectuada por los
alumnos y el personal a la Residencia
Sanitaria “Garcia Morato’’, donacion que
puso de manifiesto, cuando 1969 finali-
zaba que, con sangre, también puede
simbolizarse la paz y el amor entre los
hombres.

* Ak

Al fin, quedaron rectificadas y puestas
a punto las nuevas y magnificas pistas
atleticas que nuestra Delegacion General,
con la valiosisima ayuda de la Delegacion
Nacional de Educacion Fisica y Deportes,
construyo en nuestra Universidad Laboral.
Las instalaciones en cuestion, han venido
a cubrir, fructiferamente, un viejo hueco
que hace tiempo ya se dejaba sentir en las
practicas escolares de tipo deportivo y
gimnastico. Y decimos fructiferamente,

pues bastaron solo varios meses de
utilizacion de las mismas en el curso que
acabo para que los alumnos del Centro se
alzaran campeones nacionales de Atletis-
mo escolar, dandose la circunstancia de
que, en las pruebas celebradas el atleta del
equipo laboral hispalense Pedro Inglés
Barba batio, incluso, el record nacionai de
su categoria en los cien metros lisos.

* Kk

Una manana de abril, con la sencillez
que caracteriza generalmente a quienes
tienen la elegancia de ser importantes sin
siquiera darse cuenta de ello, nos visito el
ilustre Dr. Verzele, de la Universidad de
Gante (Bélgica), Premio Nacional de
Quimica en su pais y propuesto actual-
mente para el Premio Nobel de Ciencia
por varias corporaciones académicas euro-
peas. Ganador del Premio Internacional
“Felipe Osborne’”’, que convocara en su

dia una industria sevillana de brillante:

proyeccion continental en la labor investi-
gadora del lupulo, maltd*y cerveza, el Dr.
Verzele, al venir a recibir tan alto
galardoi, mostro especial interés en
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conocer nuestro Centro al que dedico sus
mejores elogios.

Fok ok

Don  Luis lllueca Valero, el amable
competente Rector del nuevo Centro de
Cheste, hizo un hueco en sus actividades
de comienzo de ano y se vino hasta
Sevilla el 27 de enero, para abrir, con
todos los honores, el ciclo de conferencias
“"Dan Bosco 70", con una brillante charla
titulada: “La juventud como generacion
en conflicto’’. La palabra, facil y amena,
del sefior lllueca, su calidad expositiva y
su erudicion en la labor formativa y
pedagogica, quedaron grabadas, positi-
vamente en el buen recuerdo de guienes
tuvieron la feliz oportunidad de escuchar-
lo.

* kX

Veinticinco anos como Director de la
Banda Nunicipal de Sevilla, agrupacion
musical que, bajo su fecundo impulso,
proyecto su excepcional categoria, inclu-
so, mas alla de nuestras fronteras.
Director y Banda; Banda y Director;
tanto monta, monta tanto, en el afectoy
gratitud de la Universidad Laboral sevilla-
na, fueron homenajeados en el Centro,
haciéndole entrega a don Pedro Brana, el
sefior Rector, de la ““Batuta de Honor’'.
Después, en magistral concierto, la Banda
volveria a poner hien a lo alto su pabellén
y el de nuestra propia poblacion escolar
que supo ser auditorio avido del deleite
que brindaban aquellas selectisimas inter-
pretaciones musicales.

* ok

Una joven y entusiasta multitud colmo
las instalaciones universitarias al celebrar-
se, en su cuarta edicion, el “Festival de |la
Cancion Juvenil Moderna de Sevilla’”’,
gue, como en ocasiones anteriores, volvio
a organizar nuestro Centro con el mejor
de los exitos. Solistas vy conjuntos
rivalizaron misicas y canciones a traves
de una gratisima velada que deleito al
juvenil auditorio que cencurria. El
Excelentisimo Ayuntamiento dono el ya
tradicional Trofeo ““Ciudad de Sevilla”.
Guitarras eléctricas, baterias

y voces

acompasadas al ritmo, casi vertiginoso, en
qgue se amoldan las notas melomanas de la
época, hicieron vibrar microfonos vy
amplificadores colmando de estridencias,
increiblemente cadenciosas, los ambitos
del recinto donde se albergo el certamen.
Los casi 200 participantes y los no menos
de 4.000 asistentes, lo pasaron en grande.
El Festival, una vez mas vy ello no es un
topico, supero rotundamente el éxito de
todos los celebrados hasta la fecha.

* ok k

La Pintura y las Bellas Artes en
general, volvieron a ejercer su beneficiosa
y recreativa influencia entre nuestros
muchachos. Como culminacion de unas
dilatadas y acertadas actividades en dicho
aspecto, actividades idealmente fomen-
tadas por el Departamento de Dibujo, se
celebro la tradicional Exposicion de

Primavera, espléndida por la cantidad v,
sobre todo, por la calidad de las obras
expuestas. lierecio el primer premio el
Hernando Naronas,
cuya entrega

alumno Gregorio

premio le efectuo el

Presidente del Patronato del Centro,
Htmo. Sr. D. Kiguel Moreno Borondo.

*hok

La aficion periodistica tuvo, por su
parte, honda huella en la expresion escrita
de nuestros jovenes. Con caracter interno,
desde luego, la Universidad Laboral
sevillana tuvo “'su propia prensa’’, llena
siempre del mas sano contenido. “‘Arie-
te’", en el Colegio Herrera y "“Artec’”’, en
el Murillo, en sus modestos cuadernillos
impresos a ciclostil, incluso en el sabor
leal y sincero de alguna que otra critica
constructiva deslizada, cordialmente, por el
entrelineas de sus paginas, fueron expo-
nente de la destreza informativa y la labor
literaria del alumnado.

kK

Sumandose a los actos nacionales
conmemorativos del centenario de la
muerte de Gustavo Adolfo Bécquer,
inolvidable y romantico poeta sevillano,
la Universidad Laboral celebro los “‘Jue-



LA BASE HUMANA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

In_orden a la Seguridad Social, ja quien cabe denominar
sujeto - protegido o, mas bien, titular del derecho a sus
beneficios? ;Sobre qué base humana se proyecta?  kLn
definitiva, ;eomo se estructura a efectos de encuadramiento de
la poblacion prolegida?

La Segzuridad Social no es la Beneficencia, nt tampoco la
asistencia que realiza el Estado a través de la Sanidad Nacional
o de los llamados Fondos Nacionales (sistencia  Social,
Proteceion al Trabajo. Fomento del Principio de lgualdad de
Oportunidades). Su accion prolectora se instituye como un
derecho a favor de la poblacion activa del pais y de sus
familiares. He aqui. pues, lo que singulariza su campo de
aplicacion, su base humana o dambito personal: el trabajo
entendido cemo la manifestacion moral, vital y social mas
trascendente del” hombre. Pero el trabajo profesional, 1o
mismo el subordinado que el autonomo o por cuenta propia, el
manual que el intelectual. A través de la realizacion de este
trabajo. el hombre. sea cual fuere la tarea o labor que ejecute o
el puesto que ocupe, modesto o elevado, técnico o de mando.
estd rindiendo un - servicio. iitil a la  comunidad. En
consecuencia es, pues, la comunidad quien debe responsabili-
zarse: frente a las contingencias. situaciones e (nfortunios que
este hombre v los suvos puedan sufrir en el curso de su
travectoria vital. Este es el criterio que destaca en las modernas
legislaciones v en el plano internacional, donde la proyeccion
humana o campo de aplicacion de la Seguridad Social se
contempla_en funcion del titulo de trabajador én activo con
tendencia a su generalizacion al recomendar la Organizacion

Internacional del Trabajo que los beneficios de aquélla se
extiendan a cuantos en un_pats, sean nacionales o extranjeros,
participen _en el _ejercicio de una actividad economica
cualquiera.

El mundo del trabajo es el que delinea el campo  de
aplicacion de la Seguridad Social. Para la Seguridad Social el
“trabajador profesional’ es el centro de referencia. Podriamos
deeir  que, asi como el caballo adquiere un significado
solamente a través del caballero. la nave a traveés del navegante,
la Seguridad Social se hard evidente solo desde el puntoen que
aparezca el trabajador.  profesional, —esto es, el hombre
vinculado a una renta de trabajo. kn el concepto de trabajador
hav que entender no solo al que produce manualmente, por
cuenta y bajo dependencia ajenas sino también al que trabaja
por su_cuenta o con la inteligencia y tanto al que ara, o al que
pesea o al que esta en un torno. En definitiva, la Sezuridad
Social ~ categoriza el trabajo  humano como un - valor
protegiendo a toda persona que ocupe profesionalmente un

lugar en la vida de la_comunidad. El hombre que no guiera
trabajar, que no cumpla una funcion, no puede pedir que el
Estado le reconozca derecho a los beneficios de la Seguridad
Social.

En esta sintesis se encuentra la posicion ideologica del
actual sistema espanol de Seguridad Social, en cuvo ambito se
comprende, sin discriminacion de raza, sexo o nacionalidad,
toda la poblacion laboral, a la que encuadra. en el Régimen
General o en cualquiera de los Regimenes lspeciales a tal
efecto. implantados, como el Agrario, el de Trabajadores
Ferroviarios. el de la Mineria del Carbén, el del Servicio
Domestico. el de los Trabajadores — del  Mar. el de
Representantes  de- Comercio o previstos —como el de
Trabajadores Autonomos de la Industria. de Servicios y de
Actividades  Directas - para el Consumo, el del Personal al
servicio de los Organismos del Movimiento, el de Funeionarios
Piblicos. eiviles vy militares, el de Socios de Cooperativas de
Produccion, el de Funcionarios de Entidades FEstatales
Autonomas v el de Estudiantes.

La insercion del -honibre en una acltividad
o quehacer profesional es la primera o suprema razon

que fundamenta y posibilita el aceeso a los
beneficios dela Seguridad Noewl

(.omo se ve, la Seguridad Socul se estructura, a efectos de
encuadramiento de la poblacion laboral protegida y.segun la
naturaleza laboral de ésta, en un Régimen General y en
Regimenes Especiales, unidos unos y otros por dos grandes
vinculos: la afiliacion unica vy la cotizacion.

Todo trabajador que ingrese en la Seguridad Social ha de
hacerlo a través del Régimen que le corresponda por razon de
su trabajo. Es una novedad o avance del nuevo sistema el
reconocimiento de cotizacion, de todos los Regimenes en qiue
se hava podido estar. No ofrece problema ya el -hecho de
cambiar de empresa o de Reégimen de encuadramiento, ni es
tampoco obsticulo a efectos de afiliacion y de computo de
arios de cotizacion: se sigue con el mismo namero-de afiliacion
v se le acredita los anos o periodos de cotizacion por las
distintas situaciones de alta tenidas en los distintos Regimenes
a que hava podido pertenecer en el curso de su vida laboral.

César GALA

gos Florales de la Juventud’'. Convocado
el certamen con caracter nacional, se
presentaron dos centenares de trabajos,
siendo ganador de la ““Flor natural” el
joven poeta asturiano Jorge Acosta
Arenas. Fue Reina de los Juegos la
sefiorita Maria Rosa Munoz Pérez del
Rio, hija del Gobernador Civil de la
provincia, a la que acompaiiaba gentil y
primorosa corte. El encanto de esta
nutrida embajada de juventud femenina,
la conjugacion perfecta en el programa de
lo musical y lo poatico y hasta el
delicado y elegante exorno del marco que
los albergo, hicieron de estos Juegos
Florales, efemérides notable  acaso la
mas sobresaliente de cuantas actividades
culturales y recreativas se hayan progra-
mado en nuestra Universidad Laboral.

Antonio BUSTOS
Corresponsal

DELEGAGION NAGIONAL
DF FDUCACTION FINICGA Y DEPOARTES

FL DHNLEGADD NACIONAL

Madrid, 16 de Mayo de 1970

S, :
Director Gerente de UNT
MADRID

Estimado amigo:

En mi poder su amable escrito del pasado dia 29, adjuntdn-
dome un ejemplar de la Revista numero 8, ‘en la que se ha ~
publicado una entrevista que se me hizo, por lo que guiero
expresarle mi mds sincero reconocimiento por esta colabora

cidn, /

] .
Con esta ocasién, le mandn/ un cordial saludo,

f'

il

Juan Antnio Samaranch




Sentada en su cojin afelpado. Arruga-

da y amarilla. Casi muerta. Lleva una
toquilla negra, un pafiolén amplio...

—Algun dia veré a mi nijeto con un
coche muy largo...

Es diminuta, huesuda, con una jorobi-
ta leve, sus gallinas y los seriales que
siempre terminan cuando no deben. En
invierno hace frio en la sala de estar. Sus
manos, transparentes y palidas, enjabonan
torpemente la vajilla.

—Algun dja mi nieto me traera un
calentador de agua...

En la cocina hay goteronas. La abuela
tiene 400 ' pesetas de  pension.  Por
Navidades, cuando el cumpleafnos, extien-
de entre sus dedos un billete nuevo
sacado de la caja de madera.

—Cogelo - nieto. ' Algun dia tendras
mucho dinero y le compraras una casa a
tu abuela...

Dice un retazo de monologo escrito:

“El hombre necesita CREER. Necesita
ESPERAR. La afirmacion es evidente, la
conclusion tal vez humillante para el
orgulloso intelectual.

Mas no podemos justificar la complica-
cion existencial sin evitar la imaginacion
de optimas situaciones, de un porvenir de
halago.

Ante el misterio insondable de la vida,
el hombre construye, se aferra a lo otro,
entierra la incognita de su destino sin
plantearse si esta sumiéndose en la
inautenticidad.

Es una creacion que trasciende lo
generacional. Sus raices resultan ‘de lo
generico, de lo supra-individual. Sublima
lo radical de su indigencia, su deseo de
continuar eternamente, lo . instintivo de
sus tendencias. Por esto altimo “‘cuasi
diviniza™ la relacion hombre-mujer.

Y crea nociones falsas, imaginativas,
esencialmente poéticas. Asi escapa del
tiempo y del dilema, del clima de tragedia
y de su razon profunda.

“Es el hombre'’. “Esta es su biologica
contextura’’.

Y asi, con la venda sobre los ojos y.un
deseo infinito de tiniebla, avanza por el
callejon, con la anica certidumbre de que
su paseo acabara inesperadamente en
cualquier recodo”.

Marieta es bonita. Marieta tiene los
dientes blancos, las pestafias habilmente
tocadas  de  rimmel  y ' una  cabellera
frondosa. Marieta jamas cogio ranas en
charca, ni hizo saltar latas con carburo.

Marieta nunca descubre nada nuevo
pero sonrie. Ahora dice que quiere ser
poetisa... Sus versos son faciles, intrascen-
dentes. Marieta es guapa vy le decimos que
tiene sensibilidad.
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Aveces, si le hablas de suefios de ideas

locas, de asuntos intanpibles o Maviatrit
parece todo maravilloso y le gustaria
mucho ir alljy.

Marieta atrae. Marieta sonrie y sonrie.
No tiene complicacion. QObjetivamente es
vulgar, buena chica, simpatica, alegre.
Pero Marieta tiene cuerpo de corza vy, a
Veces uno necesita creer que Marieta no
solo tiene la cabecita para que le duela, se
peine y se la lave todos los sabados con
champu neutro.

Dice otra cuartilla:

“Crepusculo tras crepusculo el hombre
achaca la culpa al otro hombre. Y el
conflicto, el recrudecimiento de la pugna
se extiende y prosigue. Su justificacion a
cada momento tensivo se realiza atribu-
yendo wuna intencion dolorosa o una
incompetencia al projimo correspondien-
te. Es lo usual, también lo facil. A nuestra
vision se escapan las circunstancias y
razones del otro. Y asi continuamos,
parapetados en nuestra trinchera, autoeri-
gidos en el papel de buenos, asignando a
los demas el de feroces y despiadados
apaches de “western’’.

Y siempre es idéntica la postura.
Aferrados en la pasividad de nuestro yo,
murmuramos en un pasivo conservatorio
de egoismos estrechos, manteniendo, viva,
por los siglos la discordia, mas siempre
con la firme conviccion de estar asistidos
por la mas palmaria de las verdades”,

Verlos ahi. Desarrapados, sucios de

polvo, descalzos. Atan botes en el rabo
del perro,

“afanan’  hierros, rompen

INSTANTANEAS DE ENCRUCIJADA

farolas. = Viven asi, hacinados, juganda .
rrtt et 1Oss crtarcos y las basuras. Saben que

la vida es dura, que con el frio salen
sabanones en los pies...

—0Oiga... Y yo si estudio estas cosas...
¢Podre salir en la “tele’’?

—Qiga... Dice mt padre que si también
puede venir a estudiar.

Cuando dio a luz la madre de Julito se
fuerona |la calle a las cinco de la manana
el "y “su hermana. Encendieron una
hoguera con astillas de cajon.

Los techos ¢on de latones v sacos. En
una habitacion hay tres camastros.

=Qiga... Ya le leo a mi abuela lo que
dice mi padre desde Alemania.

J. Javier DOMINGUEZ NARBAIZA

ATRIBUCIONES DEL
MAESTRO INDUSTRIAL

Escribo estas lineas un poco apesa-
dumbrado, pues reconozco que, después
de nueve anos como maestro industrial,
ignoro las atribuciones legales de tal
titulacion.

Si bien basandome en cuestiones
estrictamente practicas parece ser que, en
la industria, no dan derecho a ninguna
prerrogativa, ni de ocategoria reconocida,
ni de firma. ¢MMe equivoco?

En el capitulo correspondiente a la
ensefianza, al parecer (vuelvo a insistir
que me baso en la realidad practica
viviente) solamente hahilita como maes-
tro de practicas de taller. éNo es asi?
Perdon por tanto interrogante, pero es
gue el movil de este escrito, es que me
den respuestas, primero y después tam-
bien.

Prosigo. ¢{Como es que en las convoca-
torias de asignaturas basicas de Ila
ensefianza profesional (ya saben a las que
me refiero), Tecnologia y Dibujo, no se
admiten a los maestros industriales?

No hay que olvidar que las asignaturas
mencionadas se imparten en dos niveles,
oficialia y maestria industrial; y mencio-
no este extremo, yaque,en la mayoria de
los estudios (carreras), es suficiente la
titulacion de dicha carrera para Ila
imparticion de la mayoria de las asignatu-
ras a ese mismo nivel.

Insisto en las preguntas, {por qué no
se utiliza el mismo criterio con los
abnegados titulados, llamados maestros
industriales?

¢Por qué  »?

Si estas in.werrogantes tienen respuesta,
estas lineas habran servido para algo, sino,
no.

Angel SAN JUAN MARCIEL
Corresponsal



UNA ENCUESTA ORIENTADORA

&Cual es la situacion laboral de nuestros antiguos alumnos?

¢En que trabajan y cuales son sus ingresos?
¢Con que titulacion salieron de las Universidades?

Estas y otras preguntas han sido hechas por la Dele-
gacion Central de la Hermandad en el pasado mayo
—y-como boton de muestra-- a los componentes de
una de las muchas promociones que han salido de las
Universidades Laborales, concretamente la del afio
1965, que representa una fecha intermedia entre el
momento actual y la creacion de las Universidades.

Contestaron casi el 60 por 100 de los encuestados.
y Sus respuestas nos permiten formarnos una primera
idea bien clara y definidora, basandonos en cifras y
porcentajes, prescindiendo; por el momento de todo el
contenido humano de la mayoria de las contestacio-
nes recibidas. Tan sélo-en un editorial de este mismo
boletin hacemos un pequeno comentario, destacando
determinados aspectos de la encuesta y apuntando
al azar alguna conclusion.

El hc:.hu de publicar aqui los resultados de la en-
cuesta obedece a dos razones. Una, en agradecimiento
a los antiguos alumnos que tuvieron la gcntt]cza de
contestar; otra, atendiendo la propia peticién de aqué-
llos que pedfan conocer los resultados y todo ello sin

perjuicio de ir contestando directamente a quienes,

de una manera partu,uldr se interesaban por distintos
asuntos o situaciones de muy diversa 11dole; bien de
caracter personal o relacionados con las Universidades
Laborales o con la propia Hermandad,

He aqui los cuadros esquematicos obtenidos:
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SIN TITULACION. .

AMPLIARON ESTUDIOS Y
CONSIGUIERON NUEVA TITULACION
A SU SALIDA DE LAS UU.LL.

Ingeniero Superior.
Ingeniero Técnico.
Arquitectos Técnicos.
Graduados Sociales.
Maestros Nacionales.
Maestria.

Decoracion . . :
Direccion de Empresas .

SIGUEN CURSANDO ESTUDIOS

Ingenieria Superior. .
Arquitectura

Medicina.

Ciencias Exactas

Ciencias Economicas.
Ciencias Quimicas

Clencias Biologicas.
Filosofia. :
Ingenieria Técnica.
Maestros Nacionales .
Pilotos Navales. 2%
Profesor Educacion Fisica .
Oposiciones.

No especifican

ESTUDIAN Y TRABAJAN.

SITUACION ECONOMICA

Reciben sueldos inferiores a 5,000 pesetas
mensuales. . . :
Reciben sueldos de 5 OOO a 10 000 pese-
tas mensuales: Ve ;
Reciben sueldos de mas de lO 000 pesetab
mensuales.

No especifican . ;
Pendientes de colocacmn (la mayox parte
de ellos por estara punto de incorporarse
al Servicio' Militar o haberlo terminado
ahora).

Incorporados actualmente al Serwmo Ml
litar.

Se encuentran en el extranjero

SITUACION SOCIAL

Ocupan puestos directivos .
Ocupan puestos de mando.
Poseen negocio propio: .
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CVRA PATROCINIOQVE OPIFICVM SODALITATVM
AD LITTERAS SCIENTIAS OMNIS GENERIS ARTES D E O R l E N TAC I O N D E
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HISPANIAE DVX AC PRAESES
FRANCISCVS FRANCO
SOLLEMNITER DEDICAVIT
KAL. IVN. AD. MDCCCCLXX
LICINIO DE LA FUENTE LABORIS MAGISTRATVM
OBTINENTE

UU.LL. CHESTE

Solemne inauguracion oficial,
- presidida por el Caudillo

Estos edificios en los que jovenes espafoles,
bajo el cuidado y patrocinio de las Mutualidades
Laborales, se preparan, educan e instruyen para
las humanidades, las ciencias y las técnicas, el
Caudillo de Espafia los inauguré solemnemente
el 16 de junio del afio del Sefior de 1970, siendo

contemplo,en vivo, el trabajo de los
alumnos 'y el desarrollo de las
clases, recibiendo las oportunas
explicaciones de parte de nrofesores

Paraninfo, en donde iba a tener
lugar el solemne acto de Inaugura-
cion. Mas de 5.000 mil rersonas,
entre las cue se encontraban los

Licinio de la Fuente Ministro de Trabajo.

y, muy en particular, del Director,
doctor Luis [llueca, El Jefe del
Estado mostré gran interés por
conocer el sistema educativo del
Centro, haciendo patente su com-

2.500 alumnos, recibieron al primer

magistrado del pais con una larga
ovacion, sencilla y clamorosa a |a
vez.

Tomé la palabra,en primer lugar,

El Centro de Orientacion de
Universidades Laborales ‘“Jesiis Ro-
meo”’, clausuraba su primer curso
academico y era inaugurado solem-
nemente por el Jefe del Estado, el
dia 16 de junio de 1970.

A las 10,30 de |Ia manana,
Francisco Franco, acompanado de
Su esposa y miembros del Gobierno,
iniciaba la historica visita, que
comenzo con la bendicion del
Centro por el arzobispo de Valen-
cia. Los alumnos, todo el personal
del - Centro y miles de personas,
recibieron al Caudillo con el maxi-
mo entusiasmo en la plaza de la
Universidad.

Franco se dirigio después a
conocer las instalaciones docentes
del enorme completo escolar, visi-
tando laboratorios y aulas donde

A hi . e e i

A _ mEL gl = _ _

-

nlacencia por el desarrollo del

mismo. NMas tarde visito |a capilla,

donde or6 unos momentos.
Finalmente, Franco se dirigio al

don Luis lllueca, quien explicod las
caracteristicas esenciales de la insti-
tucion, en su aspecto educativo.
Termind su parlamento diciendo:
“Senor, vuestra presencia $ignifica
para nosotros, por vuestro magiste-
rio de servicio, una grave responsa-
bilidad, la responsabilidad de que
con tal comienzo no se nos deba
perdonar que caigamos = nunca
--Dios no lo quiera— en la improvi-
sacion o en la pereza”. .

A continuacion hablo el alumno
Miguel Angel Cidraque. De su
magnifica intervencion, de la que
tanto ha hablado Espana entera,
entresacamos los parrafos siguien-
tes:

“Aqui vivimos juntos, trabaja-
mos juntos y jugamos juntos
muchachos de toda Espafia, apren-
demos a conocernos y a respetar-
nos, a saber que tenemos gustos




distintos y a comprendernos’’.
“Aqui aprendemos a aprender y a
trabajar. Sabemos que mas que
unos conocimientos que acaso no
sean vahdos dentro de unos afios,
nos imnorta tener el espiritu y la
mente agiles”.. Como final de las

—Los menos dotados, se apoyen
en los mas dotados.

~Los que mas havan recibido,
den mas a los que han recibido
1enos.

~-Que todos respetemos a todos.

Y que en cada uno de nosotros,

“ *
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palabras de Miguel Angel, tuvo
lugar la renovacion de la promesa
de los alumnos del Centro de
Orientacion que,por su gran interes,
reproducimos integramente:

"PROFESO Y " PROFESAMOS
que. - aceptamos. - como deber - el
empeno comun de fiacer del Centro
wn semillero de hombres responsa-
bles en el trabajo vy en la conviven-
cla.

PROMETO Y PROMETEMOS
no-escatimar esfuerzos para giue no
sean baldios el sacrificio v la ilusion
de nuestros - padres,. de nuwestros
maestros v de los trabajadores de
Espaiia, a qitienes debemos el lionor
de estar aqitl.

PROMETO Y
velar porque en. nuestra conviven-
cla.

—~Los
débiles.

fuertes ayuden —a los

PROMETEMOS

#,
Y o

florezca en alegria el corazon del
mundo’”.

Por altimo y entre una clamorosa
salva de aplausos, Miguel Angel

Cidraque entrego al Jefe del Estado
la primera medalla de oro del
Centro.

Fue el ministro de Trabajo, don
Licinio de la Fuente, quien hizo uso
de la palabra a continuacion, para
glosar el hondo significado social de
las Universidades Laborales y resal-
tar la importancia del Centro de
Cheste dentro del sistema; la
acertada intervencion del ministro
fue muy aplaudida.

El Jefe del Estado dio por
terminado el acto, declarando inau-
gurado el Centro de Orientacion de

Universidades Laborales.

El jubilo de los alumnos vy
rublico asistente llego a su extremo
cuando Francisco Franco, fran-
gueando el patio de butacas, salio
del imponente salon de actos para
abandonar la Universidad, reprodu-
ciendose, una y otra vez, las grandes
ovaciones.

La jornada del 16 de junio fue,
realmente, historica y memorable
para el Centro de Cheste.

Jose DAIME
Corresponsal




REKNANOAD

Durante los dias 4y 5 de mayo dltimo. la Junta Nacional
de la Hermandad celebré su VIII Reunion en la Escuela de
Capacitacion Social de Madrid. Asistieron don José Andrés
Mut, de Valencia; don Fernando Ferndndez Saez. de Barcelona:
don José Angel Garcia Lopez, de Gijon; don Francisco Serrano
Gonzilez, de Granada; don Luis Javier Goni Lacheta. de San
Sebastian, don Julio Martinez Garcia. de Sevilla; don Juan
José Méndez Dapia, de La Coruna; don Manuel Morillo
Sanchez, de Sevilla; don Antonio Pascual Yuguero, de
Valladolid; don Juan Rojo Hernandez. de Valencia; don Juan
Saez  Lozano, de Valencia; don Federico L. Salvador
Ayestaran, de Salamanca y don Francisco Zapata Gonzalez, de
Madrid. ademads del delegado y secretario generales. Entre los

asuntos mas importantes que se discutieron pueden resenarse
los siguientes:

a) Eleccion del presidente y Vicepresidente
Nacional de la Hermandad

Cumplido el plazo de vigencia para el desempenio de estos
cargos. se procedio a la eleccion de presidente y vicepresidente,
siendo reelegido para el primer puesto, don José Andrés Mut y

recayendo el cargo de vicepresidente en don Manuel Morillo
Sanchez.

b) Analisis de la situacion
de las Delegaciones Locales

Se convino en la necesidad de reactivar las Nelegaciones
Locales. luchando contra la indiferencia de la mayoria y
fomentando el entusiasmo de las minorias actuantes. Para
senalar nuevos caminos y afrontar nuevos fines concretos se
considero. imprescindible disponer de un respaldo econdémico
suficiente. Seguidamente se estudié la actuacion de cada una
de las Delegaciones, resaltindose las caracteristicas de las mas
destacadas. Por wultimo se coincidié undnimemente en la
necesidad de contar con el apoyo econémico y moral del

Mutualismo Laboral, asi como también con las cuotas de los
asociados.

c) Estudios sobre el resultaco de las
Corresponsalias creadas en el pasado afio

Hubo total acuerdo en la conveniencia de seguir creando
nuevas Corresponsalias, de las que ya existen mas de 90. Estas
Corresponsalias realizan una funcion informativa cerca de los -
pequenos grupos de AA.AA. en una misma localidad.
teniendoles al tanto de las actividades de la Hermandad e

informandoles sobre puestos de trabajo, cursos. concursos.
etcétera.

d) Estudio de la marcha del Boletin

Una vez mas se coincidid en la conveniencia de que el
Boletin tuviese un caricter bimensual.

En relacion con su contenido fue de opinién comin que
debiera dedicar mayor informacion a las actividades de las
Delegaciones, segin se habia acordado anteriormente. Por ello

se insistira cerca de todas las Delegaciones para que se cumpla
este proposito.

También se acordé que la carta del vresidente deberia

LA JUNTA NACIONAL

CELEBRO
SU VIl REUNION

contmuar y que el contenido en general de la pul;licaciénz’;&d
tuviese un sentido mas social. 29

En cuanto al aspecto econoémico. al haberse proyectado el'--‘;'
Boletin hace tres anos, hoy se encuentra con dos problemas. ";;S
Uno de ellos, con el aumento de AA.AA.. mientras la edicion
sigue siendo la misma. Otro, con el incremento del precio del =
papel, lo que obligaria a reducir sus hojas o bien a procurarse »*
otros ingresos complementarios, ademas de la subvencion de la-
Delegacion General de Universidades Laborales. tnico ngreso
actual.

Se apuntaron varias soluciones, entre ellas las siguientes:
a) Que las Universidades soliciten el nimero de ejemplares que
les convenga para su propia distribucién, abonandolos a precio
de costo; b) Introducir una publicidad adecuada.

e) Seleccion y puesta en marcha de los
acuerdos adoptados en la |1l Asamblea MNacional

Se trataron los puntos mas mmportantes sobre dichos
acuerdos, sentalandose las correspondientes lineas de actuacion
en orden a los siguientes enunciados:

Cursos 5

L.~ Para Mandos Intermedios: Marketing, Ventas, Planifi-
cacion de Empresas, Control de Produccion. Introduc- |
cion de la Informitica, Direccion de Personal.
Seguridad y Ambiente, Cronometraje, etcétera. z
Serian cursos para grupos de 18 alumnos como maximo 3
y se celebrarian en la Escuela de Capacitacion Social. ©

2. Cursos de especializacion en las UU.LL. en colabora-
cion con el PPO para aquellos alumnos que no
terminaron estudios y encuentran dificultades para
colocarse. j

3. Cursos de verano en aquellas Universidades proximas
al mar, como Tarragona, Gijon y La Coruna. Versarian
sobre materias sociales, laborales, econdmicas y> 38
culturales. Los alumnos dispondrian ‘de tiempo libre
para - armonizar las actividades docentes con las
deportivas o recreativas, haciendo coincidir su estancia 2
en las Universidades con sus vacaciones reglamentarias.

4. Curso especial para AA.AA. que trabajan en UULL, -
con la finalidad de que conozcan a fondo los fines y :
posibilidades de la Hermandad, orientando a los
alumnos que cursen estudios v, preferentemente,a los \$
que estan en su ultimo ano. Al mismo tiempo,por
parte de la Delegacion General de UU.LL. y conla
actuacion de rectores y alto personal, se incidiriaenla
problematica de las Universidades y su desarrollo -

futuro.

7 . » «
Hoja informativa mensual o2
&

Para completar la edicion trimestral del Boletin, se propuso -
la edicion de una hoja informativa mensual donde e
recogiesen informaciones de acusado interés y actualidad. Se )
editarian. por consiguiente, cuatro Roletines y ocho hojas
informativas al ano. Esta hoja dedicaria especialisima atencion -
a los puestos de trabajo.

Ayuda a los alumnos con beea suspendida 4,

Existiendo muchos alumnos a quienes, por diversas causas,
les ha sido suspendida Ia beca de su Mutualidad por un curso, -

Tl o “n“fll"*‘; Fa®t & | ﬁ'lﬂ'l'ﬂ"\ﬂ PR e il e L = ST A & LEE s ST



principio, en gestionarles puestos de trabajo adecuados que les
permitan continuar los estudios por cuenta propia y en tanto
dura la suspension de la beca.

f) Futuros cursos a celebrar en la Escuela
de Capacitacion Social para AA.AA.

Con la presencia del director de la Escuela se trato de los
proximos cursos a celebrar en la misma, que no pudieron
concretarse por no estar aprobado.por la superioridad. el plan
de estudios para el segundo semestre.

En cuanto a cursos especiales, el director de la Escuela se
ofrecio_a impartir cursos para antiguos alumnos dentro del
marco de los Mandos Intermedios. tales como Ayudante de
Direccion de Personal, Marketing, Control de Produccion,
Introduccion a la Informatica, Seguridad y Ambiente, etcétera.

Posteriormente. la Junta Nacional acordoé delegar en don
Francisco de Asis Zapata, componente de la Junta e instructor
de monitores del PPO, para que. con los asesoramientos

correspondientes, planifique los referidos cursos, en un plazo
de 15 dras.

g) Accion de divulgacion de la Hermandad
en las UU.LL.

Aproximandose la terminacion del curso escolar en las
UU.LL. se tomo el acuerdo de visitar dichos centros, segun se
venia haciendo en anos anteriores, por-los representantes del
sector, para reafirmar a los alumnos que terminan sus estudios
la existencia v fines de la Hermandad.

h) Actuacion de la Delegacion Nacional
y Delegaciones Locales en orden
a la colocacion de alumnos

La Delegacion Central, continuando la campania comenzada
en anos anteriores, ha gestionado intensamente puestos de
trabajo para los alumnos que abandonaran las Universidades al
final del presente curso y también para aquéllos que se
encuentran en paro o deseen mejorar de situacion. Se dio
cuenta de las ofertas recibidas, que han de trasladarse
rapidamente a las Universidades para que éstas puedan
ponerlas en conocimiento de los futuros interesados. Por otra
parte, muchas Delegaciones Locales han ido colocando AA AA.

mediante accion directa con las empresas de su demarcacion.

i) Otros asuntos

También se dio cuenta a los reunidos de la celebracion de
una encuesta cerca de aquellos alumnos que abandonaron las
Universidades a finales del curso 64-65, para conocer su
situacion laboral, encuesta reveladora y a la que contestaron
un 60 por ciento de los consultados. En este Boletin se
divulgan los resultados mas importantes de la encuesta, a la
que se dedica ademas un editorial.

Estos fueron, en Ilineas muy generales, los asuntos
principales tratados en la VIII Reunion de la Junta Nacional.
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“EXPO ~ 707

Queridos amigos:

Perdonad el titulo de este trabajo, pero no, no Nos rofert
mos a la Exposicion Internacional de Osaka (Japon), sino la
exposicion de trabajos de'los alumnos gue, con motive de 1as
fiestas. patronales de. esta Universidad Laboral de La Coruna,
se-ha montado este-ano epn el Palac:o Municiyylode la capital
herculina.

Estas muestras son ya tradicionales de 10s primeros dias de
Mayo, pero la diferencia esencial respecto-a afos anteriores
radica en que siempre se hacian en.nuestro feudo .y esteano
N0 hemos querido sequir enclaustrados: se ha pensado que
hacta falta ir nosotros al pliblico en vez de que él viniera &
nNosotros, troducinos dentro de la ciudad e ampregnar. el
ambiente 'de la bellfsima ~"Marineda’ ‘de nuestro hondo: sabor
universitario-laboral que tanto dice de trabajo; esfuerza, hu-
manismo, etc.

Pero el verdadero movil de esta-intromision no - es salo el
de dar a.conocer 10s trabajos que nuestros alumnos realizan a
lo-largo. de su ensenanza.profesional, no solo dar @ conoecer
los que realizan en Sus ratos de ocio, dedicandose g actividades
culturales, sino sobre todo, presentar ante el plebld. coruneés
una amplia panoramica del ser, del querer y de la alta mision
gue tienen encomendadas y realizan las Universidades LLabora-
les'a |0 largo vy ancho del territorio-nacional

Montada pues en esta idea, ademas de exponerse trabajos
de ajuste, instalaciones eléctricas y. electronicas, de caldere-
ria-soldadura, de frio industrial, de pésca, etc., han sido exhi-
bidos paneles fotograficos de todas las Universidades Labora-
les existentes, graficos, esquemas y organigramas de la situa-
cion geografica, de las especialidades v estudios que, €n cada
una, se realiza y de la promocion de estudios que 105 alumnos,
a 1o largo de su estancia en nuestros centros, pueden alcanzar

Con-este objeta de divulgacion, también ha sido montado
un.‘stand. " en el que se exponia propaganda de nuestros con-
tros, los distintos boletines y publicaciones que en ellos se
editan” v entre {0s que también hguraban nuestros boiotines
de antiguos alumnos “"UNI*

Pero como en las Umvers:dades Laborales no'solo se impar-
ten unas ensenanzas profesionales sino que ademas se dan unas
ensenanzas de formacion humana, figuraban tlambienen el lu-
gar adecuado trabajos de pintura, fotografia, modelismao.-naval,
etc., trabajos todos ellos realizados en actividades tuera de las
horas normalés de trabajo v estudio, a traves de los eirculas de
actividades @x traescolares

Sin pensarlo _un so6lo. momento, vo dirfa, que lo-que se
queria conseguir-se logro:. lnteresar a la opinion. plblica en las
Universidades Laborales; buena prueba de ello ha sido-la gran
atluencia de visitantes de todas las esferas sociales y el interés
con gque inquirian datos de nuestros centrosy los comentarios
elogiosos que,en los medios de difusion, han sido dados:

JOSE DIAZ CESAR
Corresponsal




U.L.de CORDOBA

NUEVO RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD:
EL P. JOSE TODOLI

Un  acontecimiento de este tipo es
digna noticia para los lectores de UNI.
Por . ello este corresponsal cordobés
presenta, como primera de sus aportacio-
nes, una semblanza personal del nuevo
RECTOR.

El P, José Todoli Luque 0.2 es
doctor en  Filoscia y Letras por la
Universidad de Madrid y en Teologia por
la de Santo Tomas,de Roma. Obtuvo,por
oposicion, la catedra de Etica y Sociologia
de la Universidad de Valencia, que ejercio
durante 11 anos, desde donde paso, por
traslado, a la misma catedra de Ia
Universidad de Madrid. Es miembro del
Consejo Nacional de Educacion y, durante
11 anos fue secretario del Instituto “Luis

Vives" de Filosofia del Consejo Superior
de Investigaciones Clientificas. Doctor
“Honoris Causa’” de la Universidad de
Argentina y de la Bniversidad Catolica de
Chile.

A través de ““UNI"" damos la bienveni-
da al nuevo P. Rector y nos felicitamos de
tenerlo como tal por su categoria humana
y cientifica. Le deseamos muchos éxitos
anhelando que la Universidad Laboral de
Cordoba siga siendo forja de hombres
para Espana.

COMISIONES PREPARATORIAS

Por iniciativa del P. Rector se esta
desarrollando en el Centro una activa
programacion para el curso 1970-1971.
La totalidad  del claustro de profesores

esta Integrado en algunas de las seis
comisiones establecidas con dicha finali-
dad. Los temas de “Horarios’, “Didacti-
ca’’, “Internado’”’, **Actividades extra-aca-
demicas’, = ‘‘Prensa 'y Propaganda’’ y
“Cultura deportiva’’, estan siendo objeto
de renovacion y puesta a punto. Una vez
que las distintas comisiones han finaliza-
do - la exposicion de sus respectivas
aportaciones, las conclusiones tomadas
por cada una de ellas estan siendo objeto
de un estudio detenido y aprobacion por
una Junta Coordinadora presidida por el
R. Padre Rector, siendo miembros de la
misma los presidentes y secretarios de
cada una de las seis comisiones.

EFruto de este trabajo sera poner al dia
la problematica docente del Centro y
actualizar los sistemas de ensefianza de
acuerdo con las nuevas técnicas y
orientaciones.

UN ATOMIUM EN LA U.L.

Con motivo de la festividad de San
José Artesano quedo inaugurada  la
exposicion de trabajos industriales, arte-
sanos y  pictoricos  pertenecientes  al
alumnado de esta Universidad. Destaca
entre los trabajos presentados un “Ato-
mium’’ fiel reproduccion del que figuré
en la exposicion de Bruselas, a escala
cmmcuenta veces menor. La obra, minu-
ci0so trabajo de chapisteria, es fruto de la
colaboracion de alumnos y maestros de
taller.

CLAUSURA DEL CURSO

El curso 1969-1970 ha cerrado’ sus
puertas. Tras ellas han quedado horas de

esfuerzo, sacrificio y entrega al estudio y

a la practica en el taller. Los cerca de dos
mil alumnos reunidos en el patio central y
bajo la presidencia de las autoridades
civiles y académicas han dado su ultimo
adios al Centro. Tras una alocucién del P.
Rector, destacando el significado del
acto, se procedio a la entrega de premios
a los alumnos distinguidos. Con posterio-
ridad, el Delegado Provincial de Trabajo,
en nombre del Ministro eclausurd el curso
académico 1969-1970.

EMPOLO

CONTRIBUCION DE LAS UU.LL.

AL DEPORTE NACIONAL

Los Conocidos v...
IAquellos si que eran Buenos!

Cuando el verano pasado, en Ponteve-
dra, en una concentracion para atletas
del equipo nacional, "Moncho” Monsal-
ve (a la sazon se encontraba allr bajo los
cuidados de nuestro masafistal y yo,
charlabamos de nuestra vida en la UNI y
de los companieros que, en aquella época,
triunfaban en Jlas diferentes actividades
deportivas de la Universidad, estoy
sequro, que ninguno de los dos, suponia-
mos que la contribucion de fas Universi-
dades Laborales al deporte Nacional
fuese tan grande.

Hoy, después de revisar el ranking
nacional que anualmente publica [a
revista: Atletismo Esparol, puedo ha-
blar, con capacidad de juicio suficiente,
como para decir: que todos los AA. AA
que practicamos atletismo, reunidos en
un equipo, éste seria el mas potente de
Espana.

Cuatro AA. AA. han pertenecido al
equipo de Espafia absoluto, de Jos cuales,
tres siguen en activo.

Once, al equipo de Espafia junior.
Dos de ellos han abandonadao la practica
del deporte. Uno, al equipo espanol de
cross universitario, ya retirado; y cuatro
hombres de los que pudieramas conside-
rar de primera fila. Total, en activo: 16
atletas con muy buena categoria; una-
mos a ellos esos hombres que fueron
grandes promesas (de los cuales, algunos
practican todavia) 'y tendremos un
equipo poderoso.

De todos son conocidos los: Manuel
Carballo, Juan Ripoll; Orlando Santos,
Marco Marigil, Pérez Gijl. Calabia, San-
chez, Rodriguez, Caballero, Garcia,
Lopez, Flores, Vilanoba, Molina, Jaure-
guizar, Marin, “Dudy”, Diaz Malagon,
Julian Calve, Inglés, MQOreno Noya,
Figuereido, Apolinar Vecino, Atienza,
Antia, Barrenechea, Maté...

Sofiemos por un momento que nos
hemos reunido ( ipor qué no! ) hacemos
una gira-competicion por toda Espada.

Seria hermoso <¢verdad? Pero bien he
dicho = sofiemos, porque siendo tan
sencillo es tan difrcil.

Mi artieulo se titula: Los conocidos y
iaquellos “si' _que eran buenos! Los
conocidos, ahi estdn, los aguéllos si’ gue
eran buenos, son esa '‘pleyade” de
campeones escolares que, despues de sus
esplendorosas victorias, se esfumaron, de
todos aqueéllos que, apoyados en unas
condiciones sensacionales, triunfaban en
las pruebas internas de la Universidad.

(Extranio? , ¢no?  Pero muy muy
clerto. He recorrido toda Espafia vy he
concurrido a muchisimos ‘‘grandes pre-
mios’” v, algunas veces, al finalizar |3
competicion, ‘“habra alguien esperdndo-
me:

~Por favor custed es AA. AA.?... Yo
estuve en la Universidad de...

Y en el trama entre los vestuarios'y el
autocar, da tiempo para charlar de algo y
todas las veces ocurre que me preguntan
si conoci a fulano, a... Por desgracia para
mi conozco a muy pocos y, lo que son
las cosas, aquello de: “Aqueél si que era
bueno”, llena, una vez mas, la atmosfera
de nuestro didlogo. Sonrio. Cambiamos

de conversacion. El apretén de manos,
En el autocar pienso en “‘aquéllos

que san tan recordados y me pregunto:
Nosotros, los conocidos, ¢hemos desper-
tado tanta admiracion? Sinceramente,
creo que no, y no me entristece. Pero me
hubiese gustado competir con ellos, por
el motivo de conocerlos, no de derrotar-
los,

Amigos desconocidos; alli donde os
encontreis, recibid mi admiraciéon y mi
abrazo.

Julian MARCO
Vic. Del. de Guadalajara



PROSIGUIERON LAS ACTIVIDADES

DEPORTIVAS Y CULTURALES

El'dia 6 de mayo. tuvo lugar en el marco del Polideportivo
de esta Universidad Laboral, con asistencia del personal y del

alumnado, /a actuacion extraordinaria del campedn mundial de
billar artistico, el argentino Pablo Sudrez, el cual durante casi
dos horas, hizo las delicias del numeroso piblico asistente.

Otro acto que ha servido para dar brillantez al ya de por si
hermoso mes de mayeo, fue la escenificacion de la obra de
teatro titulada “Pufos de hierro” que, en el Teatro de esta

Universidad Laboral, se represento el dia 14 de ma yo, por el
grupo de 20. de Oficialra.

Como colofon de Io anteriormente expuesto, apuntaré el
hecho- importante de haberse realizado el festival titulado

~Cancion de juventud®, primer festival musical de los Colegios
de Lamora.

Hicieron de presentadores la quapa Mari Paz Arro Yo y su
companero José A. Diez, de Radio Popular de nuestra ciudad.

Hubo un jurado técnico formado por cinco personas de
reconocida solvencia en el campo de la musica, asi” como un
jurado joven formado por un representante de cada uno de los
colegios que actuaban, ni qué decir tiene que el festival resultd
un exito total.

En las decisiones de los jurados resultaron en el primer
puesto 'y . ganadores del festival, la Escuela de Maestria
Industrial, con la cancion titulada “El Puente”, letra y musica
de Carlos Samaniego e interpretada por Vicente, E milio, Carlos
y Orencio. El sequrido puesto lo obtuvo el Colegio “D. Bosco,
Universidad Laboral”, con la cancién titulada “Juventud dice
que si”; letra y musica de Ramos y los Teenagers, In térprete,
Valentin.

Por ultimo, obtuvo el tercer puesto la Escuela Normal de

Magisterio.

Angel SAN JUAN MARCIEL
Corresponsal

El campeon mundial de billar artrstico, Pablo Sudrez. argentino,
actuando para los alumnos

PROXIMOS CURSOS NOCTURNOS A NIVEL DE
MANDOS INTERMEDIOS

La Hermandad ha procedido al estudio de unos cursos pdra
AA.AA. a nivel de Mandos Intermedios, de conformidad con
lo acordado en la VIII Reunidén de la Junta Nacional v su
posterior desarrollo en la Il Reunion de 14 Comisién
Permanente, celebrada en el pasado mes de junio.

Estos cursos se celebrarian - —en principio— en horas
nocturnas, de 6,30 a 9,30 aproximadamente. en colaboracion
con las empresas a quienes, sin duda alguna, interesara |3
formacion técnica de un personal que luego redundard en
beneficio propio y en la promocién de 1os cursillistas.

Ya en la Escuela’ de Capacitacion se vienen celebrando
desde hace tiempo, esta clase de Cursos, con caracter
permanente y con acusado éxito, en los cuales colaboran
importantes empresas, tales como Iberia, Renfe, Pegaso,
Telefonica, Casa de la Moneda, etcétera.

El punto de partida para los cursos de la Hermandad
comenzaria con- los AA.AA. de Madrid, para luego, si las
circunstancias 1o aconsejaran, ir ampliandolos para otros
AA.AA. no radicados en la capital, celebrandose entorces con
caracter intensivo y en régimen de internado.

La programacion de los primeros cursos, teniendo en cuenta
las nuevas técnicas y sistemas para el mejor desarrollo de las
empresas es la siguiente:

Organizacion administrativa
—Tecnicas de direccion {N.A.).
—Medida del trabajo administrativo.
~Mecanizacion administrativa.

Direccion de personal (N.A.)
—Reclutamiento vy seleccion.
—Valoracion de puestos de trabajo.
—Relaciones humanas.

—Direccion de reuniones.
—Seguridad en el trabajo.

Marketing (N.A.)
—Planificacion de ventas.
—Direccion de vendedores.
—Formacion de vendedores.
—Técnica y practica de la exportacion.
—EXpresion oral.

Produccion
—Estructura de la empresa.

—Aplicaciones concretas de la

Investigacion Operativa a las
empresas.

—Programacion lineal.
—Pert y C.P.M.

—Control de gestion.
—Control de calidad.

—Tecnicas de métodos.

—Cronometraje.

—Gestion de stoks y organizacion de almacenes,
—Normalizacion.

Por la Delegacion de Madrid se procede a un sondeo entre
sus ‘asociados para conocer, previamente el mayor o menor
INterés por participar en estos cursos, ajustar los horarios e
incluso revisar la programacion.

Aquellos alumnos de Madrid que lean estas lineas pueden
dirigirse, si les ‘interesa, a la Delegacion Central de la
Hermandad en el Ministerio de Trabajo, o al presidente de |a
Delegacion de Madrid, -exponiendo sus deseos Y SUs opiniones
que seran recibidos con la maxima atencién.



oo e NOPUDOSERMALO ee e

La tos Je hacia interrumpir. de vez .en
cuando, sus oraciones al cura. £l monaguillo,
con upa mano en el bolsitlo por debajo de la
Sotana y sosteniendo con la otra el hisopo,
observaba, con la boca abierta, el vuelo de una
mariposa por entre los cipreses.

La caja sonaba a hueco cuando Jas paladas
de tierra la golpeaban. El enterrador, no paraba
de mirar el reloj. Alguna lagrima quedo seca en
/05 0j0s. ;

Alguien dijo- “"Con fo bueno que era..” y
emitio un suspiro.

“Con lo bueno que era... . Nunca habia sido
mejor empleada la consabida  frase. Descde
pequeno ya diste muestras de ello.

TN %

Recuerdo cuanda te conocr a los siete afios.
Eras el primo de la capital. Yo estaba ansiosa de
conocerla,  EJ pueb!a se me habia quedado
corto.en mis correrias 'y necesitaba ver por mis
propios ojos, un pueblo tan grande coma. el
tuyo. Se tenia que pasar “bomba”’,

Qué  inmenso era aquello v cuanta gente.
Habia logrado que me dejasen pasar unos dras
de. vacaciones. La de diabluras que se podian
hacer. La de bandas qgue tenia que haber en
aquel lugar tan ex tenso.

Mi extrafieza empezo cuando prequntaste,
mientras abria la maleta.

< cQue es eso que tienes escondido entre 1a
ropa?

tUn tirachinas —respondr.

~¢ Y paraque 1o guieres?

[Para qué lo iba a querer! Tampoco habia
campo de utilizacion para aquel arma, desde
pajaros, farolas, cristales, cabezas de enemigo...

—Para Jugar —concreté enfadadamente.

—dA que?

Aqur si_que. por mas vueltas y por mas
rascarme la cabeza, no encontraba respuesta.

—<éDonde lo venden? —prequntaste seguida-
mente.

— {Anda tu! Me lo he hecho yo.

—<Quien te ha ensefado a hacerlo? ¢ De
donde sacas el ynaterial?

—Mira, esto es una horquilla cortada de una
rama de ua -arbol y las gomas, de una cdmara de
bicicleta.

—Claro Por eso no lo conoecia —concluiste
apenado.

Aquel final me habia dejado helado. ¢Qué
queria decir con ese “claro”,..?

Todo lo comprendr en los dias sucesivos. No
podria tener horquilla porgue en la gran ciudad
no habia arboles y los que existian estaban en
recintos donde el guarda no los dejaba tocar.

No podia agenciarse las gomas, porque vivia
en un cuarto piso con ascensor y en él no cabsa
la bicicleta, menos aun en el piso. El dejarla en
la calle era regalarla al primero que pasase,
ademds era wun suicidio circular = con
ella. & \

A los dos dias, habiamos abandona-
do el arma por inutil. No encontrébamos
chinas para poder usarlas como proyectiles. No
habia pajaros y los faroles estaban tan altos que
era imposible darles.

~<¢Nos vamos a la calle? —pregunté.

~cA que?

—A Jugar con tu panda.

~éQué es eso de “panda’’?

—~Tu cuadrilla.

—~No te entiendo.

Empezabas a d(astidiarme con tus fontas
preguntas. Parecia que lo hacias aposta. ¢Era
posible gque no canocieras /o que es una panda?
Tuve que explicartelo a mi forma.

—No, no tengo banda.

¢Con quien juegas entonces?

—Con nadie.

—¢Y en el colegio?

En el colegio, segin me dijiste, conocras a

los compafieros por el nombre, pero  ahi
quedaba todo. No habra patio ni recreo. A la
salida te esperaban para llevarte a casa. ¢Podia
ser verdad que no se pudiera jugar en el
colegio? cComo podia concebirse el estudiar,
sin la hora de recreo?

-0 sea, que de casa al colegio y det colegio
a casa. Y aqui que haces?

~Veo la tele, leo cuentos, hago los deberes...

No tenras ni una. canica.. El trompo, lo
conocias por referencia. Las chapas solo eran
para ti unas tapas de cerveza,

—De vez en cuando, mi padre me lleva al
parque. Hay elefantes y monos y...

—Debe ser muy divertido jugar con ellos,

—No. No se puede, estan en jaulas’ ademas
me mancharia.

Tendria que cambiarte. Me habian dicho
que eras muy bueno, pero no esperaba tanto.
Asi_no ibas por buen camino. Una tarde flo
decidlr,

—<{Nos vamos a comprar una postal para
mandarla a casa?

—Diselo a mi padre y él te la traera.

—¢Para qué quiero decirselo a tu padre? No
me traera la que me guste.. ¢No hay un estanco
por aqurs cerca?

—Si. Se lo voy a decir a mama.

A reganadientes tu madre nos dié permiso,
no_sin _antes decir eso de... " iojo al cruzar la
calle! ”,

Estabamos libres. Habia que empezar a vivir.

—<cDonde esta?

—ARh(, en la otra acera. Espera que se ponga
verde.

Habia que hacer caso. Yo, lo de las luces,no
lo comprendia. Llegamos al estanco.

—Bueno, ahora que tengo la postal vamos a
dar una vuelta.

—<¢Para qué?

—Para divertirnos —respondy.

—Nos refiiran por retrasarnos.

—Solo son dos minutos —dije para conven-
cerle. A ver quien [lega antes a aquella esquina.

Empezamos a correr. En tu instinto se habia
forjado, maliciosamente, la idea de aventura. Un
topetazo con un transeunte y la correspondien-
te caida, frenaron tu carrera.

— Vas aver lo que dira mi madre, cuando me
vea echar sangre —decias llorosamente mientras
te tapabas con el pafiuelo la nariz.

Desde luego tenias razén. En estas circuns-
tancias no habia mas remedio que ser bueno.

Yo me marché, porque la ciudad me habra
cortado las alas.

En tus cartas me deciras 1o mucho que me
envidiabas, porque podia atar latas a los PErros,

porque podia correr Ilibremente, porque podia
cager nidos, porque podia ser... “malo”

Te hrcrste mayor rapidamente. "’Qué buena
persona es”, decian los que te conocian. Tu,
rab:abas en rus adentros porque no querias ser

., Porque alguna vez te habria gustado ser lo
cr_}n trario.

Un dra,
persona.
pude”,

El campo, de un verde intenso. El cielo era
recorrido por unas inquietas nubes que besaban,
al pasar, a aque! nido que estaba en la picota del
arbol. ¢éDe qué servia? <¢Tendria pajarillos?
Tre,oana para verlos. La rama del darbol era tan

- fragil...

pretendiste rebelarte contra tu
“Voy a hacer lo que de pequefio no

Las coronas terminaron de tapar la tierra
que te cubrig, Una cruz con un ndmero fue
clavada en la cabecera. “Descanse en paz”, dijo
el cura cerrando su libro.

A forma de epitafio, quedaban las cmras de
las funebres coronas. A mi se me antojé uno...
“aqur yace alguien que no pudo ser malo”".

Una vieja enlutada lloraba tres tumbas més
alla. El sol jugaba con las sombras que se iban
quedando atras.



DELEGACIONES
LOCALES

Guadalajara

Desde los primeros tiempos de la Herman-

dad de -Antiguos Alumnos de Universidades
Laborales, un punto de enfoque primordial que
ha estado en la mente de todos para que llegase
a buen termino fa empresa ha sido la unidad
estrecha de todos los ex-alumnos.

Buscamos que el nombre de las U.L. sonase
a su debido tono, en el ambito nacional por la
formacion humana y cultural que en ella nos
haban impartido.

Ahora queremos, desde nuestro pequefo
pero entusiasta grupo de Guadalajara, colocar
un soporte a esa unidad tan buscada por todos
y ‘hacernos sentir en el latir de nuestra Espafia
por medio de la celebracion de nuestra fiesta.
Fiesta que, hasta ahora, es de pretension pero
que tenemos verdadera ilusion en que se realice.

¢No serfa maravilloso juntarnos AA.AA. de
todos los puntos de la geografia espafiola para
cambiar impresiones, sistemas de trabajo vy
recordar con agrado momentos felices vividos
enla U'L.?2 Nosotros si lo creemos asi vy, por
esto, mi llamamiento a vosotros, mis antiguos
companeros de estudios; os pido vuestra
cOlaboracion con vuestra asistencia en dicho
dia.

Tenemos previsto realizar esta fiesta el dia 2
de agosto 'y ya' hemos enviado a cada
delegacion circulares con  informacién mas
completa de los actos en anteproyecto; pero me
ha parecido poco y me he decidido a mandar mi
pobre articulo con el afan de que no quede
nadie por enterarse.

Ahora s6l6 nos queda esperar de vuestro
asentimiento, colaboracion y apoyo paralo que,
con tanto entusiasmo, pretendemos realizar.

Union es fuerza, no la desperdiciemos en ir
cada delegacion por su lado y asi aprovecha-
remos todos las buenos sistemas que no
conozcamos y seremos lo que siempre hemos
pretendido ser, una Hermandad.

Os saluda vuestro amigo:

Fduardo BONIS

Alicante

La Delegacion d¢ Alicante ha cambiado de
domicilio. Se ha instalado provisionalmente en
el nuevo domicilio del propio presidente, don
Vicente Esteve Vera, en la calle Capitian Dema.
26, 2.9 D;

Por consiguiente, cualquier antiguo alumno
que  desee  comunicar con esta Delegacion,
debera hacerlo a la direccion indicada, quedan-
do a todos los efectos anulada la direcciéon
anterior,

Madrid

Como consecuencia de un reajuste entre los.
componentes de la Junta Directiva de Madrid,
esta Delegacion ha quedado estructurada asi':

Presidente: don Luis Castro Salo.

Vicepresidente: don Pablo Delgado.

Secretario: don Angel Luis Carboneras.

Contador-Interventor: don José Luis Yagiie
Laseca.

Vocales: Programacion de Cursos: don Jose
M. Rojo Aguado y don Juan Garcia Pena.

Vocales: - Relaciones con UULL.: don
Andrés Melero Cabrero.

Vocales: Informacion y Actos Culturales:
don Leon Caballero Albertos vy don  José
Herreros.

Vacales: Bolsa de Trabajo y Personal: don
Angel Gascon Alvarez de Sotomayor.

l.a Delegacion pone en conocimiento de sus
asociados que. con motivo de las vacaciones de
verano, permanecera cerrada desde el primero
de agosto al 15 de septiembre proximo.

NOTA BIBLIOGRAFICA

GALA VALLEJO, Ceésar. “LA SEGURI-
DAD SOCIAL EN ESPANA”, (Obra declarada
de utilidad publica). 2.a edicion. Madrid 1970.
200 paginas.

Traemus a las pdginas de “UNI, como
novedad editorial, un nuevo e interesante libro
del que es autor nuestro colaborador César
Gala. Entregado. vocacional y profesionalmente,
al estudio, divulgacién, ensefianza y aplicacién
de la Seguridad Social. Gala Vallejo, letrado
sindical, abogado del ilustre colegio de Madrid y
profesor del Instituto de Estudios Sindicales,
Sociales y Cooperativos y de la Escuela de
Capacitacion Social de Trabajadores ““Francisco
Aguilar”, nos ofrece en este Ilihro, con la
claridad expositiva que le caracteriza, todo el
complejo mundo de la Seguridad Social.

Consta el libro de una introduccién y dos
partes. La introduccion, ademas de presentar Ja
Seguridad Social como una realidad institucio-
nal, destaca su importancia y fla influencia gue
ejerce. sobre la comunidad y las estructuras

(Trianfalista?  Pesimista? © ;NO! ' quiero
que me apunten cn el otro grupo, en el grupo
de los que ven las luces y las sombras de nuestro
presente pensando en el futuro.

En varias ocasiones he querido expresar mi

nquietud hacia nuestra Hermandad en esta

revista, intentando despertar ideas para que sea
mas facil llegar a nuestra meta, que no es ni mas
ni_menos, que conseguir que perdure nuestra
amistad, unidad y cohesion, es decir, desarrollar,
de forma particular y de eonjunto,la politica en
la que estamos inmersos desde nuestra salida de
las Universidades Laborales.

Una de las sombras, si es que existen varias,
con respecto a nuestra Hermandad en sentido
genérico, ya se apuntd en el numero anterior
queriéndola iluminar “actualizando la politica
de la Hermandad’’.

(A queé politica se refiere? A la natural, a la
necesaria para desenvolvernos en todos los
medios de convivencia con los demads, a la que
empezamos a aprender viviendola y a la que hay
que intentar. La politica soeial en toda su
acepcion,

;Que de que forma se puede actualizar? De
dos formas pero unidas entre si. Veamos.

Una de ellas y quiza la principal, parte del
Organo rector que seria la Junta Nacional.
dirigida y apoyada por el Ministerio al que
pertenecemaos.

Esta Junta Nacional es la que debe redactar
el fin o los fines para engrandecer el prestigio de
los trabajadores en general, dc lay Mutualidades
Laborales y de las Universidades Laborales en
particular y.en definitiva.el de Lspana.

sociales. Promover la justicia social y favorecer
la  redistribuciéon de la. renta nacional son
objetivas que constituyen, sequn Gala, verdade-
ras metas de la Seguridad Social. En la parte
primera fija, el autor, el concepto. v fines de la
Seguridad Social recogiéndose en ella su “razén
historica”, esto es, los antecedéntes y, junto a
estos, los principios que inspiran y los carac-
teres que nforman el sistema espafiol con
las grandes directrices que mueven su estructira
y composicion.

La parte segunda estudia,de modo completo,
el Regimen General, aludiéndose en ella a los

Regrmenes Especiales, cuyo estudio no cabe
marginar si . se quiere . hacer un  tratado

~exhaustivo de la Seguridad Social espanola.

En sintesis, tal es el plan y contenido del
libro que,  como medio de preparacion e
informacion, ofrece César Gala. Este libro, nos
consta, ha merecido, por parte de la critica,
dada su claridad, sencillez, pulcritud y sistema-
tica, toda clase 'de placemes 'y  elogios.
Anadamos ahora el de “UNI" junto‘con nuestra
mas cordial felicitacion.

Bajo estos fines, otra necesidad. ecs la ‘de
estudiar unos estatutos de acuerdo con nuestro
tiempo y numero. de AA.AA.. hombres vy
mujeres, para que nos representén en las
Delegaciones y en la Junta Nacional con
integnidad y firmeza.

Y para que exista una reciprocidad a la
ayuda, que esperamos sea mayor, queé recibimos
del - Ministerio ~ de  Trabajo, podrian  visar
nuestras actuaciones para que exista una mayor
confianza a la hora de solicitar una peticion y
estar ya avalados ante una decision.

La otra torma parte desde fuera hacii

“dentro,. ¢s decir, desde los AAAA. hacia la

Junta Nacional pasando. por las Juntas de las
Delegaciones, Lsto es necesario. primero. para
dar participacion a todos los AAAA. que
piensen que tenemos-que llcgar. si Dios quicre,
a los 40 o0 50 anos'y que los que hov los tienen.
no nos podran tender la mano ni susurrarnos al
oo un consejo a tiempo. Y scgundo, porque
las objecciones hechas por dos AAJAA. A traves
de las Delegaciones.pueden ser muy utiles en el
momento de estructurar nuestras partidas.

Mi felicitacion —a_ los: que piensan ir
transformando . nuestra - politica, la de  la
Hermandad., guardando no apagar ninguna luz v
de poder hacer destelara la 'sombra pudiendo
demostrar que. a pcesar de nuestro impetu por
ser jovenes, somos maduros para-elegir horizon-
tes.

IFederico LUNA RAMIR[-Z
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: “EL TUMOR DE GILITO”
CURSO 1970-71 EN UNIVERSIDADES

LABORALES

El dia 13 de marzo de 1970 quedo cerrado el plazo de ad-
mision de solicitudes para el ingreso en las Universidades La-
borales.

En esta ocasion se amplio aiin masel campo de divulgacion
de la convocatoria, a fin de que llegase a todos los medios, in-
cluso a las poblaciones rurales mas pequefias donde no suelen
llegar ‘estas noticias por escasez de medios de comunicacion.
pequeno numero de habitantes, etc. Como consecuencia, el
indice de peticiones aumento en un 17 pPor ciento aproximas
damente, lo que da medida del esfuerzo realizado, en el que
nuestra Hermandad también cooperd a través de sus Delegacio-
nes Locales, Corresponsalias, etcétera.

Como dato interesante se transcriben. a continuacion, los da-
fos numericos mas significativos de la convocatoria, por orden
de especialidades:

Resultados de la convocatoria

—NUEVAS
PROFESIONES—

PRESEN.- NO CONVO-

ALUMNOS TADOS APTOS APTOS CADOS
Orlentacion 12.687 10.350 2: 537 © «¢2.:850
Oficialia 4,765 3.297 1468 1.820
F.P.N. Pesq. 380 280 100 120
5.9 Bach. Gral. 1.445 1.249 196 580
Transformacion 374 338 36 160
1.°B.TS. 196 176 20 200
Preparatorio 690 250 140 225
Adaptacion =¥ 36 21 40
Ing. Técnica 1.034 720 314 685
Nautica 11 5 6 20
Total alumnos 21.639 17.001 4,638 6.700
ALUMNAS

Orientacion 2.085 1.281 804 300
Oficialia 1.329 967 362 80
5.9 Bach. Cral. 1.053 948 105 80
Transformacion 87 79 8 20
L.2B:OS: 125 115 10 40
[ng. Tecnica 32 68 14 30
Magisterio 258 173 35 60
Asist. Sociales 49 36 13 40
Total alumnas 5.068 3.667 1.401 650

TOTAL 26.707  20.668

CONVALIDACIONES DE ESTUDIO EN ENSENANZA MEDIA
Formacion profesional industrial por bachillerato general elemental

Ingreso de Iniciacion por Ingreso de Bachillerato.

Primero de Iniciacion Profesional, por primero de Bachillerato.

Segundo de Iniciacion Profesional, por segundo de Bachillerato (excepto idio-
ma moderno).

Primero de Aprendizaje, por tercero de Bachillerato (excepto Latin e idioma
moderno, sequndo y tercero).

Segundo de Aprendizaje, por cuarto de Bachillerato (excepto Latin del terce-
ro y cuarto cursos e idioma moderno de segundo y tercero).

Los Oficiales Industriales con titulo y que aprueben los cursos de idioma mo-
derno, grado elemental, podran pasar directamente a los cursos de Bachillerato
Superior sin previo expediente de convalidacién y sin necesidad de obtener el
titulo de Bachiller Elemental, pero con sujeccion a lo dispuesto sobre la Ensefian-
za del Latin.

Los que deseen obtener el titulo de Bachiller Elemental, pueden someterse al -
examen de Grado, previa la aprobacion de idioma moderno.

Perforista
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